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Dr. Ulrich Josten
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Telefax: 0228/902 6697

E-Mail: josten@hochschulverband.de
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Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes

im Auftrag der Charité-Universitiitsmedizin Berlin

Seminarthema:
Termin:

Dauer:

Ort:
Teilnehmerzahl:

Kosten:

gez. Josten

Bonn, 17. Mirz 2011

sKarrierewege in der Hochschulmedizin*
nach Vereinbarung

1 Tag (ca. 10:00-17:00 Uhr)
Charité-Universitdtsmedizin Berlin

max. 25

€ 2.990,- (inkl. Material-, Reise- und ggf. Ubernachtungskosten)
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KARRIEREWEGE IN DER HOCHSCHULMEDIZIN

Charité-Universititsmedizin Berlin
Termin: nach Vereinbarung

Referenten:
RA Dr. Dirk Bohmann, Justitiar fiir Medizin- und Arbeitsrecht im DHV
RA Dr. Wiltrud Christine Radau, Justitiarin fiir Hochschul- und Beamtenrecht im DHV

Die Karrierewege in der Hochschulmedizin sind von jeher durch eine Vielzahl von Optionen
gekennzeichnet. Mit einem kompakten Uberblick iiber die Wege in die wissenschaftliche
Selbstindigkeit und der spezifischen Qualifikationswege zur ersten Professur behandelt das
Seminar alle Karriereperspektiven in der Hochschulmedizin. Neben der Darstellung von Pro-
grammen zur frithen wissenschaftlichen Selbstdndigkeit werden die Besonderheiten in der
Bewerbungsphase und die spezifische Ausprigung von Berufungsverfahren in der Hoch-
schulmedizin dargestellt. Das Seminar widmet sich auch der Frage, ob und wie leistungsada-
quate Gehaltsstrukturen in der Forschung und in der Klinik sichergestellt werden kénnen. Die
Referenten, langjdhrige Berater und Coaches, vermitteln in diesem Seminar einen aktuellen
Uberblick iiber die Karrierewege in der deutschen Hochschulmedizin.

Themen:

o strukturierte wissenschaftliche Ausbildung und Doktorandenstipendien
o Facharztweiterbildung und Forschung

e Post-doc-Phase

e Wege in die wissenschaftliche Selbstindigkeit

e Uberblick iiber die Férderprogramme

o Karriereperspektiven

e Juniorprofessur und Habilitation

o Stiftungsprofessur

e Tenure Track /Fast Track

e Hausberufung

e QGehaltsstrukturen
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Projektmanagement Képfe die Wissen schaffen

Dr. Ulrich Josten

Rheinallee 18

53173 Bonn

Telefon: 0228/902 6634

Telefax: 0228/902 6697

E-Mail: josten@hochschulverband.de
www.hochschulverband.de

Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes

im Auftrag der Charité-Universititsmedizin Berlin

Seminarthema: »Projektmanagement an der Hochschule*

Termin: nach Vereinbarung

Dauer: 1 Tag (ca. 9:00-17:00 Uhr)

Ort: Charité-Universititsmedizin Berlin

Teilnehmerzahl: max. 12

Kosten: € 1.990,- (inkl. Material-, Reise- und ggf. Ubernachtungskosten)
gez. Josten

Bonn, 17. Mirz 2011
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PROJEKTMANAGEMENT AN DER HOCHSCHULE

Referentin: )
Prof. Dr. Tina Nehlsen-Pein, FOM — Hochschule fiir Okonomie und Management; vormals Universi-
tit Bremen, Institut fiir Projektmanagement und Innovation

Der berufliche Alltag von Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern ist in zunehmendem Malfle
durch projektbezogene Arbeit gekennzeichnet. Das betrifft besonders, aber nicht nur, ihre Forschungs-
vorhaben. Das Instrumentarium des Projektmanagements ist daher zu einem wichtigen Hilfsmittel im
Hochschulalltag geworden.

Projekte unterliegen einer bestimmten Dynamik. Kritische Erfolgsfaktoren sind eine exakte Zielstel-
lung, eine realistische und prizise Projektplanung, die Abkldrung und vertragliche Sicherstellung der
Rahmenbedingungen und Ressourcen, ein Team, das sich mit den Projektzielen identifiziert sowie ein
Projektcontrolling, das Ergebnis- und Zeitabweichungen rechtzeitig erkennt und entschieden gegen-
steuert.

In diesem Grundlagenseminar, das von einer Trainerin aus dem renommierten Institut fiir Projektma-
nagement und Innovation der Universitidt Bremen durchgefiihrt wird, werden die wichtigsten Instru-
mente des Projektmanagements kompakt vermittelt. Durch zahlreiche praktische Ubungen wird die
Thematik veranschaulicht. Das Seminar bietet den Teilnehmerinnenn so die Méglichkeit, auf effizien-
te Weise ihre Praxis in der Leitung und Durchfithrung von Forschungsprojekten zu iiberpriifen und
wirkungsvolle Werkzeuge in ihre Projektarbeit zu integri

Auftrag und Ziele eines Projektes

Rolle und Funktion von Auftraggeber, Projektleiter und Team
Strukturierung des Projektes

Lasten- und Pflichtenheft

Der zeitliche Ablauf von Projekten (,,Roter Faden*)

Phasen und Meilensteine, Zeitplan

Umsetzung

Zusammenarbeit in interdiszipliniiren Projekten
Effiziente Besprechungen

Projektcontrolling

Risikovorsorge
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Dr. Ulrich Josten

Rheinallee 18
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Telefon: 0228/902 6634

Telefax: 0228/902 6697

E-Mail: josten@hochschulverband.de
www.hochschulverband.de

Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes

im Auftrag der Charité-Universititsmedizin Berlin

Seminarthema:
Termin:

Dauer:

Ort:
Teilnehmerzahl:

Kosten:

gez. Josten

Bonn, 17. Mérz 2011

»Zeit- und Selbstmanagement®
nach Vereinbarung

1 Tag (ca. 9:00-17:00 Uhr)
Charité-Universitidtsmedizin Berlin

max. 15

€ 2.290.- (inkl. Material-, Reise- und ggf. Ubernachtungskosten)
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ZEIT- UND SELBSTMANAGEMENT

Referentin:

Professor Dr. Lioba Werth, Technische Universitit Chemnitz, Lehrstuhl fiir Wirtschafts-, Or-
ganisations- und Sozialpsychologie; Zentrum fiir Training und Weiterbildung, Stuttgart

oder

Dr. Dipl. Psych. Katja Stork, Zentrum fiir Training und Weiterbildung, Stuttgart

Permanenter Zeitdruck, eine Fiille unterschiedlicher Aufgaben und somit das Gefiihl ,,nie fertig zu
sein” stellen fiir Wissenschaftler eine besondere Herausforderung dar. Von daher ist ein professionel-
ler Umgang mit sich selbst die Voraussetzung flir ein erfolgreiches Berufs- und befriedigendes Privat-
leben. In diesem Training soll neben der Vermittlung von Techniken des Zeitmanagements und der
Biiroorganisation schwerpunktméfig das eigene Selbstmanagement analysiert und systematisch ge-
starkt werden. Dieser Prozess umfasst die Analyse von Ressourcen und Zeitkillern, die Zielsetzung
und Planung von Projekten bis hin zur Umsetzung und Bewertung der eigenen Ziele.

Ist-Analyse und Work-life-balance
Wo liegen meine Ressourcen und persénlichen Stirken?
Welche Faktoren schranken meine Produktivitit und Lebensqualitit ein?
Sorge ich fiir einen ausreichenden Ausgleich zwischen investierter Energie und dem Auftanken neuer
Energie?

Zielsetzung
Was sollte ich bei der Formulierung von beruflichen und privaten Zielen beachten?
Welche Rolle spielen hierbei kurzfristige versus langfristige Ziele?

Arbeitsorganisation
Wie kann ich meine Zeit effektiv einteilen?
Wie kann ich mein Arbeitsumfeld optimal organisieren?

Umsetzung der Ziele
Wie kann ich mit Schwierigkeiten und Ablenkungen im Arbeitsalltag umgehen?
Was tun, wenn Unvorhergesehenes eintritt?

Bewertung der eigenen Handlungseffektivitiit
Welche ,,Bilanzierungsmethoden® stehen mir zur Verfligung?
Welche Konsequenzen kann ich aus meiner Bilanz ziehen?




Projektmanagement

DEUTSCHER
HOCHSCHUL
VERBAND

Képfe die Wissen schaffen

Dr. Ulrich Josten

Rheinallee 18

53173 Bonn

Telefon: 0228/902 6634

Telefax: 0228/902 6697

E-Mail: josten@hochschulverband.de
www.hochschulverband.de

Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes

im Auftrag der Charité-Universititsmedizin Berlin

Seminarthema:
Termin:

Dauer:

Ort:
Teilnehmerzahl:

Kosten:

gez. Josten

Bonn, 17. Mérz 2011

nach Vereinbarung
1 Tag (ca. 10:00-18:00 Uhr)
Charité-Universititsmedizin Berlin

max. 12

sForschungsforderung strategisch nutzen*

€ 2.290,- (inkl. Material-, Reise- und ggf. Ubernachtungskosten)
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FORSCHUNGSFORDERUNG STRATEGISCH NUTZEN

Referentin:
Dr. Beate Scholz, Trainerin und Beraterin, Scholz — Consulting, Training, Coaching;
vormals Deutsche Forschungsgemeinschaft

Der zunehmende Wettbewerbsdruck innerhalb des deutschen und internationalen Wissen-
schaftssystems hat dazu gefiihrt, dass sich Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler in im-
mer kiirzeren Zeitabschnitten mit Vorhaben und Projekten um Fordermittel bewerben. Aller-
dings ist nicht jedes Programm gleich sinnvoll, um eigene Ziele oder Planungen von Fakulta-
ten, Instituten oder Universitdten verwirklichen zu kénnen.

Dieses Seminar zielt insofern darauf ab, den Teilnehmerinnen und Teilnehmern Informatio-
nen und Orientierungswissen zu vermitteln und sie so dabei zu unterstiitzen, Mittel zur Forde-
rung von Wissenschaft und Forschung strategisch zu beantragen und einzusetzen.

Die Veranstaltung kombiniert folgende Elemente:

1. die Definition kurz-, mittel- und langerfristiger Ziele, die mithilfe von Forschungs{rde-
rung erreicht werden sollen,

2. den Uberblick iiber Férderinstrumente, die fiir die jeweiligen Zielsetzungen geeignet sind,

3. die Auseinandersetzung mit Programmanforderungen und Perspektiven von Férderinstitu-
tionen und Begutachtungen,

4. den Entwurf und die Diskussion eigener Exposés, die als Grundlage einer Antragstellung
dienen konnen.

» Forderprogramme fiir unterschiedliche Zielsetzungen
*  Programmanforderungen

= Begutachtungsperspektiven

» Entscheidungsprozesse

»  Workshop Antragsexposé
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Dr. Ulrich Josten

Rheinaliee 18

53173 Bonn

Telefon: 0228/902 6634

Telefax: 0228/902 6697

E-Mail: josten@hochschulverband.de
www.hochschulverband.de

Angebot fiir ein InHouse-Seminar des Deutschen Hochschulverbandes

im Auftrag der Charité-Universititsmedizin Berlin

Seminarthema:
Termin:

Dauer:

Ort:
Teilnehmerzahl:

Kosten:

gez. Josten

Bonn, 17. Mérz 2011

nach Vereinbarung
1 Tag (ca. 9:00-17:00 Uhr)
Charité-Universititsmedizin Berlin

max. 20

» Wissenschaftsenglisch schreiben

€ 2.990.- (inkl. Material-, Reise- und ggf. Ubernachtungskosten)



